


























148 BOLETIN DEL MUSEO NACIONAL

Otra necesidad apremiante es la de aumentar la remuneracion del perso-
nal eientifico del Museo. Dicho personal se compone de especialistas, dificiles
de reemplazar, quienes dedican su vida a la investigacion y reciben sueldos
del todo irrisorios. En todas las demas reparticiones del Estado, los técnicos
son bien remunerados, solo en ésta quedan olvidados y en situacion de des-
medro. Por falta de tiempo, el ministro sefior Ramirez antes de irse a Europa
no reconsiderd el presupuesto del Museo Nacional, como habia prometido y
como tuve ocasion de indicar al actual ministro sefior Navarrete en mi nota
de Marzo 29 del presente afio. Seria de desear que ésto se hiciera, por ser los
Museos un exponente principal de la cultura del pais, y establecimientos

preferentemente visitados por todos los extranjeros que llegan a la capital (1).

Ricardo E. Latcham,
Director.
‘Santiago, Junio, 15 de 1929.

(1) Después de haber presentado esta Memoria, el Gobierno ha acordado aumentar el
personal del Museo y fijarle mejor remuneracién, de manera que, desde comienzos del
aio enfrante, el establecimiento se encontrari en muchas mejores condiciones para pro-
seguir sus investigaciones.




